	

	




Развитие потенциала региональных представителей 
Туринский процесс: анализ политики в сфере профессионального образования и обучения (ПОО)


Европейский фонд образования 
Министерство образования и науки Украины

ПРОЕКТ ПРОГРАММЫ
Место и дата проведения: Арт-отель «Баккара», Киев, 9-10 октября 2013 г.
В связи с результатами, полученными в ходе проведения Международной конференции «Содействие регионам в развитии их экономического и кадрового потенциала. Новые подходы в формировании «доказательной политики» с целью соответствия спроса и предложений на рынке труда», организованной ЕФО, в сотрудничестве с Министерством экономического развития и торговли Украины и Проектом ЕС «Поддержка политики регионального развития Украины», и проходившей в Киеве 22-23 марта, а также результатами деятельности ЕФО в Днепропетровской области, включающей разработку методологии по анализу спроса на рынке труда и рационализации сети учебных заведений ПОО, интерес украинских регионов к вопросам анализа политики в сфере ПОО усилился. Национальные органы государственной власти оказывают активную поддержку развитию потенциала в области политики и участию в политическом диалоге на региональном уровне, и все это, а также то, что ЕС также содействует региональному развитию в Украине, предполагает необходимость обеспечения предупредительного содействия развитию потенциала в сфере анализа и разработки политики в области ПОО.
Каждые два года Европейский фонд образования (ЕФО) рекомендует своим странам-партнерам провести обзор развития политики в области профессионального образования и обучения (ПОО) в рамках Туринского процесса. Отталкивающийся от Копенгагенского и Брюггского процессов ЕС, Туринский процесс направлен на содействие участвующим странам в следующем:
•	в развитии общего понимания заинтересованными сторонами видения, приоритетных направлений и стратегий в сфере разработки политики и формирования системы ПОО;
•	в разработке политики в сфере доступного отечественного ПОО;
•	в регулярном пересмотре анализа политики и мониторинге хода ее реализации;
•	в ознакомлении с опытом развития политики других стран-партнеров ЕФО и стран-членов ЕС;
•	в согласовании международной донорской помощи с национальными стратегическими целями.
В связи с вышесказанным, украинские органы государственной власти, задействованные начиная с первого цикла Туринского процесса (ТП) в проведение самостоятельной оценки политики в сфере ПОО, усилили необходимость более активного привлечения регионов к ТП, а также стимулирования развития ТП на региональном уровне. 
Необходимо также продолжать внедрять изменения в системе ПОО в направлении обеспечения ее соответствия существующим потребностям, уменьшения дисбаланса между спросом на рынке труда и существующим предложением квалифицированных кадров, усовершенствования теоретической и практической сторон в отношении прогнозирования и адаптации умений и квалификаций, а также повышения качества предложения рабочей силы.
В целях поддержки данного направления деятельности ЕФО нацелен на содействие реализации Туринского процесса на региональном уровне, таким образом обеспечивая проведение обзора развития ПОО в каждом отдельно взятом регионе, охватывающего тенденции развития, достижения и проблемные вопросы. Данные, полученные в рамках такого регионального обзора, впоследствии должны послужить основой для обсуждений, проводимых на национальном уровне под руководством центральных органов исполнительной власти. 
В контексте вышеизложенного и в сотрудничестве с ЕС, поддерживающим региональное развитие, ЕФО осуществил предварительную оценку применения ТП на региональном уровне и поддерживает идею проведения пилотного тестирования ТП на региональном уровне в 2013 году, наращивания потенциала регионов в целях обеспечения их активного участия в следующем цикле ТП в 2014 году, а также содействия проведению анализа политики на национальном уровне.
На семинаре, целевой аудиторией которого являются в частности региональные представители, будет проведена следующая деятельность:
· обзор ТП в Украине и его основных результатов; 
· детальная презентация методологии ТП и процесса её внедрения; 
· презентация необходимых данных, направленных на поддержание деятельности по ТП и практики регионов посредством анализа политики на основе фактических данных; 
· обсуждение способов реализации ТП на региональном уровне; 
· разработка и согласование аспектов реализации ТП в отобранных регионах, а также вопросов необходимого коучинга.   












День 1

	9.00 – 10.00
	Регистрация участников 

	10:00 – 11.30
	Вступительное приветствие и предисловие к семинару  
10:00 – 10:20 Опыт осуществления ТП в Украине и цели участия регионов – Виктория Карбышева, Министерство образования и науки 
10:20 – 10:35 Рабочее предложение по ТП на региональном уровне – Тимо Куусела, ЕФО 
10:35 – 10:45 Предисловие к семинару – Мануэла Прина, ЕФО 
10:45- 11:30 Краткие презентации 5 регионов 
Каждый регион, представленный на семинаре, будет иметь 5 минут для самопрезентации. Презентация должна охватывать: 
1. Основные социально-экономические характеристики региона (включая основные отрасли и виды деятельности)
2. Численность населения (молодёжь, рост населения, рабочая сила и пр.) и его распределение (сельское - городское) 
3. Некоторые ключевые данные по ПОО (учебные заведения и участие, а также секторы)
4. Некоторые ключевые данные по рынку труда (показатели занятости, безработицы и пр.)

	11.30 – 11:45
	Кофе-пауза 

	11.45 – 13.00
	Сессия 1. Методология ТП: во время первой сессии участники смогут ознакомиться с методологией ТП, в частности будут представлены пять структурных блоков и аналитическая рамка 
11:45 – 12:30 Презентация методологии ТП, Тимо Куусела 
12:30 – 13:00 Обсуждение в группах 
Участники будут разделены на три группы, в которых они обсудят задачи аналитической рамки и потенциальную практическую пользу от проведения анализа в рамках ТП на региональном уровне 

	
13:00 – 14:00
	Обед 

	14:00 – 15:30
	Сессия 2. Работа в группах по вопросам методологии ТП 
Вступление: Мануэла Прина, ЕФО, и Елена Локшина 
Представители от каждого региона будут работать над одним компонентом аналитической рамки в целях обучения нахождению ответов на вопросы, предполагаемые методологией по ТП. Участники от каждого региона проанализируют различные вопросы, которые следует принять во внимание при анализе компонента в соответствующем контексте. 

	15.30 – 16.00
	Кофе-пауза 

	16:00 – 17:00
	Отчеты рабочих групп 
Основываясь на проделанной работе в группах, каждый регион представит свой анализ, после чего будет проведено пленарное обсуждение 
 Тимо Куусела, Подведение итогов 1-го дня. 


День 2
	9.00 – 9.30       
	Регистрация участников

	9.30 – 9:45
	Вступительное слово, цели 2-го дня - М. Прина, ЕФО 
Фактические данные и Туринский процесс – презентация ключевых индикаторов. Мануэла Прина, ЕФО


	9:45- 11:30
	Сессия 3. Анализ политики на основе фактических данных. Данная сессия направлена на ознакомление с ключевыми индикаторами, используемыми в ТП, а также с их наличием на национальном и региональном уровне. 
9:45 – 10:00 Задачи на региональном уровне – анализ применения методологии ТП. Елена Локшина
10:00 – 11:00 Дополнительные преимущества анализа политики, основанной на фактических данных, на региональном уровне – опыт Днепропетровской области. Наличие данных и статистики на региональном уровне – Лариса Лисогор
11:00 – 11:30 Обсуждение и заполнение листков самоконтроля в рабочих группах 
Группы региональных представителей проанализируют вместе с экспертами индикаторы и конкретные вопросы по данным и определят конкретные пробелы по фактическим данным для своего собственного региона 

	
	

	11.30 – 12.00
	Кофе-пауза 

	12:00 – 13.00
	Сессия 4. Четыре принципа Туринского процесса (широкое участие, главенствующая роль, доказательная база или оценка, основанная на знаниях, и целостный подход) 
Презентация принципов и методов деятельности, в том числе примеров консультационных процессов и контроля качества. М. Прина, ЕФО 
Сессия вопросов и ответов 

	13.00 – 14.00
	Обед 

	14.00 – 15.30
	Сессия 5. Разработка рабочего плана реализации ТП в регионах 
Вступление: Елена Локшина 
Работа в группах и разработка решений по способам реализации ТП и вопросам необходимого коучинга 
· Региональные участники должны будут подготовить рабочий план на последующие месяцы 
· Региональные участники представят планы своим коллегам 

	15:30 – 16:00           
	Кофе-пауза 

	16:00 – 17:00      
	Презентация 5 региональных рабочих планов 
Подведение итогов и последующие шаги, Тимо Куусела, ЕФО 
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